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 (متقاضی منابع مالی)  مجريو افشاي اطلاعات  حاکمیت شرکتیشفافیت مالی، 

  در بانکداري راستین
 

 1دآبادیب ژنیب
 

 دهکیچ

 اًتدریجتواند  میناشی از عدم حسن رفتار مجري (متقاضی منبع مالی)  یبانک ها و عدم شفافیت عملیات سواستفاده 
 به عمومی جلب اعتماد. نماید ضعیفتبانک  عملکرد به نسبت راو سهامداران و بطورکلی ذینفعان گذاران  سپرده اعتماد

راهکارهاي از  مجريات عاطلامالی و افشاي  شفافیت و بهتر و بیشتر اطلاعات به نیاز واطلاع مشتریان و ذینفعان  کیفیت
ها با اعطاي امتیازات مختلف به خود و ذینفعان خود سبب  . از سوي دیگر مدیران بانکهم در رفع این معضل استم

 هاي طریق اعمال شیوهکه در جهان امروز این موضوع از  اند گذاران شده تضییع حقوق صاحبان سهام، ذینفعان و سپرده
 . استقابل اصلاح تا حدودي  حاکمیت شرکتی

گذار با فعالیت مجري  هایی از منافع و سرمایه سپرده هاي راستین، بخش در بانکداري راستین عملاً از طریق گواهی
گذار  اي که از طرف مجري به جریان اجراي طرح وارد شود عملاً بر منافع سپرده آمیختگی تنگاتنگ داشته و هر مخاطره

هاي  ها و افشاي اطلاعات و حاکمیت شرکتی شرکت مجري از حساسیت فعالیت تأثیر خواهد گذاشت. لذا شفافیت
 اي در بانکداري راستین برخوردارند. ویژه

حاکمیت شفافیت مالی،  نامه آئینحصول اطمینان از عملکرد مجري در ارتباط با وجوه مزبور در این مقاله براي 
این باشد.  ارتباطاي براي تدوین مقررات لازم در این  د زمینهتوان شود که می ارائه می یو افشاي اطلاعات بانک شرکتی

، پس از بررسیاندیشی کارشناسان است تا بتوان  نیازمند هملذا شود  نوع مقررات در ایران بدیع و براي اول بار مطرح می
 د. گیرقرار ذیربط انجام اصلاحات لازم براي تصویب در اختیار مقامات  جرح، تعدیل و

 مجري، بانکداري، افشاي اطلاعات، شفافیت، حاکمیت شرکتی، راستین يدارکبان: دواژهیلک

 مقدمه

همانگونه که اعتماد عمومی نسبت به نهادهاي مالی تأثیر بسیار نامطلوبی بر جریانات اقتصادي و اجتماعی دارد. کاهش 
نماید، حاکمیت شرکتی مجموعه  را تعریف می 3حاکمیت شرکتی ناصول بنیادی 1992در سال  2ريوآدریان کادبسر 

 .نماید میرا در مدیریت سازمان تقویت  7و مسوولیت 6پاسخگویی ،5طرفی ، بی، راستی4که جو شفافیتضوابطی است 
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این آزادي باید در چارچوب  امارا محقق سازند  سازمان خودرشد دهند و اهداف ها باید آزاد باشند تا خود را  شرکت
ها و  قوانین، مقررات، ساختارها، فرآیندها، فرهنگاي از  مجموعه حاکمیت شرکتیپاسخگویی اعمال شود.  و مسوولیت

و رعایت حقوق ذینفعان  ، راستیپاسخگویی، شفافیت، عدالت ی نظیرفاهدااست که موجب دستیابی به  هایی سیستم
  8.گردد می

تواند  میبراي شرکت مجري که متقاضی منابع مالی است  یبانکعملیات در  حاکمیت شرکتیاجرا و اعمال اصول 
منجر به افزایش کارائی بانک و حفظ حقوق و منافع ذینفعان و ثبات نهادهاي فعال در بازار پول گردد. به عبارت دیگر در 

 ، منافع ذینفعان شناسایی و فعالیتمشتمل بر کسب منافع صاحبان سهام شرکت مجرياهداف  مجري، حاکمیت شرکتی
شود تا در نتیجه اجراي صحیح عملیات از صحت و قانونمندي  اي تنظیم و مستقر می سازمان و نظارت بر آن به گونه

 حاصل شود.  لازم عملیات اطمینان 
لذا بطور  11باشد. در ارتباط با آن می 10و افشاي اطلاعات 9شفافیت عملیات ،حاکمیت شرکتیاز ارکان مهم و اساسی 

است. از سوي  شرکتاز ارکان متصل به هم در مراقبت بر جریان عملیات  12و افشاي اطلاعات حاکمیت شرکتیاصولی 
. شود ثباتی آنها می خود قرار داده و منجر به بیبه شدت تحت تأثیر مالی را  هايبازاردیگر اطلاعات نادرست و ناشفاف 

ستد را به  و بهادار شامل قیمت و حجم داداوراق  ستد و ها ملزمند تا اطلاعاتی همچون آمار داد بورسهمانگونه که 
نسبت به ر اساس تمهیدات مشابه نیز باید بهاي بزرگ  و شرکتها  انک، ب13قرار دهند مومصورت روزانه در اختیار ع

  14.ثبات ننمایند افشاي اطلاعات اقدام نمایند تا حقوق سهامداران آنها ضایع نشده و از طرفی بازارهاي مالی را بی

                                                           
8 Beal Diana, Michelle Goyen, Abul Shamsuddin, (2008) Introducing Corporate Finance, 2nd ed., Wiley & Sons, 
Australia. 
Robert G. Eccles and Samuel A. DiPiazza (2002), Building Public Trust, The future of Corporate Reporting. 
John Wiley & Sons Inc. 
9  Robert M. Bushman, Joseph D. Piotroski, Abbie J. Smith, (2004), What determines corporate transparency? 
Journal of Accounting Research, Vol.42, No. 2 May. 
10 Aswath Damodaran, (2007) Information transparency and valuation: can you value what you cannot see?, 
Managerial Finance, Vol. 33 Iss: 11, pp.877-892. 
11 Carse, David, (2000) The Importance of Corporate Governance in Banks, BIS Review, Basel, March. 
12 Public Disclosure 

نظر حسابرس و اطلاعاتی  مدیره به مجامع و اظهار اي، گزارش هیئت دوره میان هاي مالی هاي مالی سالانه حسابرسی شده، صورت صورت - 13
هاي اجرایی  دستورالمعلمواردي هستند که مطابق  گذارند، از حداقل گذاران می اي بر قیمت اوراق بهادار و تصمیم سرمایه قابل ملاحظه که تاثیر

 بهادار، ناشر ملزم است به سازمان مزبور ارائه دهد.  تهیه شده توسط سازمان بورس و اوراق
اولیه و ثانویه مسوولیت  رسانی در بازارهاي به مباحث شفافیت و اطلاع 1384 بهادار مصوب آذر ماه بازار اوراق قانون 43ماده براساس  - 14

اطلاعات ارائه شده در فرآیند عرضه اولیه بر دوش ناشر، شرکت تامین  گذاران ناشی از قصور، تخلف یا نقصان رمایهجبران خسارات وارده به س
مدیره  تخلف به هیئت سال پس از کشف توانند حداکثر یک و مشاوران حقوقی ناشر خواهد بود و خسارت دیدگان می سرمایه، ارزشیابان

  .داوري شکایت کنند بورس یا هیئت
از  روز پس15بهادار، حداکثر  منظور دسترسی عموم به مجموعه اطلاعات مرتبط با ثبت اوراق قانون، وظیفه اتخاذ تدابیر لازم بهاین مبناي بر 

هاي مالی و کلیه  ناشران، واسطه ها، بورسبورس و اوراق بهادار، بهادار واگذار شده است. سازمان  ثبت بر عهده سازمان بورس و اوراق
 براساس استانداردهاي حسابداري و حسابرسی ملی کشور، اطلاعات جامع فعالیت خود را تانماید  میفعال در بازار سرمایه را ملزم  هاي تشکل

بهادار را در صورت آگاهی از ارائه اطلاعات  اوراق تواند عرضه عمومی میبورس اوراق بهادار این قانون سازمان  44ماده  ر اساسمنتشر کنند. ب
حسابداري و  هاي مالی خود را مطابق استانداردهاي سوي ناشر، متوقف کند. ناشر نیز موظف است صورت کننده از ناقص یا گمراهنادرست، 

قانون همین  31کند. بورس نیز براساس ماده  ، تهیه و ارائهبورس و اوراق بهادار هاي اجرایی ابلاغ شده توسط سازمان ها و دستورالعمل نامه آیین
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ها،  هاي مالی و خرید و فروش دارائی توان به مواردي چون ریز صورت عمده در مبحث افشاي اطلاعات میاز موارد 
هاي اعضاي هیئت  تغییر اعضاي هیئت مدیره، نحوه تملک مالکیت مدیران اجرائی، تغییر در مالکیت شرکت، میزان پاداش

و راهبرد  هاي تابعه و تابعه تابعه امه، معاملات با شرکتمدیره، معاملات با ذینفعان واحد، عملیات مالی در زیر خط ترازن
نامه پیشنهادي مورد توجه  اشاره داشت که سعی شده است تا بصورت عملیاتی در پیشنویس آئین شرکتهاي آتی  فعالیت

 قرار گیرند.
لازم به گزارشات مالی و  طمنیانباشد تا ا می 15نیازمند بکارگیري سیستم کنترل داخلی شرکتشفافیت عملیات 

مجري براساس تعریفی که از آن در بانکداري  16رعایت قوانین و مقررات و نتیجتاً کارائی عملکرد سازمان حاصل گردد.
پذیرد و وظایف و الزاماتی که فرآیند عملیات بانکداري مشارکت راستین و مقررات مربوط به  راستین صورت می

کند. در این رابطه  گذار پیدا می اي با سپرده دارد از طریق بانک ارتباط مالی ویژه یبانکداري راستین بر آن اعمال م
هاي راستین که از اوراق بهادار و ابزار مشتقه منتشره در بانکداري مشارکت راستین است ملزومات خود را در  گواهی

گذار  هایی از منافع و سرمایه سپرده ن، بخشهاي راستی در بانکداري راستین عملاً از طریق گواهیطلبد.  بازارهاي مالی می
اي که از طرف مجري به جریان اجراي طرح وارد شود عملاً بر  با فعالیت مجري آمیختگی تنگاتنگ داشته و هر مخاطره

از ها و افشاي اطلاعات و حاکمیت شرکتی شرکت مجري  شفافیت فعالیت گذار تأثیر خواهد گذاشت. لذا منافع سپرده
 اي در بانکداري راستین برخوردارند.  ویژه هاي حساسیت

 اوراق بهادار يها ونیسیمک یالملل نیسازمان ب یته فنیمکبال و  يدارکبان یته نظارتیمک1999گزارش اکتبر سال  
)(IOSCO مشتقه ابزار و  يتجار يها تیفعال اطلاعات و شفافیت يخصوص افشا در ییها هیتوص كمشترصورت ب

رتباط در ا 1998 نوامبرهاي  راستاي توصیهدر ها  این توصیه 17.نماید می اوراق بهادار نندهکعرضه  يها تکها و شر کبان
هاي  کمیته يها هیتوص باشد. میاء بازار کبه شر یافکاطلاعات  فشاينندگان اوراق بهادار به اکها و عرضه  کب بانیترغ با

ها و اقدامات انجام شده در  و بررسیمشتقه  و يتجار يها تیروشن از فعال افشاي اطلاعاتحور اصلی دو ممزبور حول 
 يها کسیرمشابه مشتقه معمولا ابزار  و يتجار يها تیفعالمخاطرات مالی ه ک. از آنجا باشد می کسیت ریریمد ارتباط با

معنادار  يبر افشا یت مبتنیشفافباشد، لذا  یننده اوراق بهادار مکعرضه  يها تکها و شر کبان یسنت يها تیفعال ج دریرا
را بهبود ثبات بازار شده و عات بازار یشار آثاجلوگیري از و  کسیت ریریمد ت ورات نظیدر تقو ینقش مهماطلاعات، 

  :نماید که کمیته مزبور توصیه میو بطور خلاصه در مجموع  بخشد. می
بازار  ءاکر شریعات و سوء تعابیشا شتر در معرضیبحران بمواقع در  ننده اوراق بهادارکعرضه  يها تکها و شر کبان -1

                                                                                                                                                                                     
بورس و اوراق ی را براساس مقررات و ضوابط سازمان تمعامله شده در روزهاي معاملا بهادار فهرست، تعداد و قیمت اوراقا تمکلف است 

 .فهرست مزبور سند رسمی تلقی شده و در سوابق فعالیت بورس نگهداري خواهد شد. تهیه و منتشر کندبهادار 
15 Internal Control System 
16 BIS, Framework of  Internal Control Systems in Banking Organizations, Basel, September, 1998. 
17 Basel Committee on Banking Supervision, and Technical Committee of the International Organization of 
Securities Commissions (IOSCO). Recommendations for Public Disclosure of Trading and Derivatives 
Activities of Banks and Securities Firms, October 1999, Transparency Group of the Basel Committee on 
Banking Supervision, Washington, D.C.  

 یعموم يافشا يهارهنمودهاي بانک ملی ایران به فارسی ترجمه شده است.  این گزارش توسط نرگس شهبازي در اداره کل سازمان و روش
 یالملل نیسازمان ب یته فنیمکبال و  يدارکته نظارت بر بانیمک، اوراق بهادار عرضه کننده يها تکها و شر کدر بان شتقهمو  يتجار يها تیفعال

 .IOSCO)(اوراق بهادار يها ونیسیمک
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ت یریمددر مواجهه با آنها را تا تواند  میاطلاعات  يافشالذا  .د شدنخواهروبرو آن  یقرار گرفته و با تبعات احتمال
 .یاري نمایدمختلف  يها کسیر

  منجر به ثبات نهادهاي بانکی و عرضه کننده ابزار مشتقه خواهد شد. مشتقهابزار و  يتجار يها تیت فعالیشفاف -2
 ها را منتشر سازند.  ت آنیریشده و نحوه مد ییشناسا يها کسیر یفکیو  یمکد اطلاعات یموسسات با -3

 رد مطابقت داشته باشد. کعمل یابیارز يها ستمیو س کسیسنجش ر يها با روشباید افشا  -4

  .است يضرور مرتبط یفکیاطلاعات  وکمی  یمال يصورت ها دیگران به یدسترسو  یفکیاطلاعات  يافشا -5
 اترییتغمچنین هو  18معاملات بورس و خارج از بورس و يتجارریو غ يتجارمشتقه نحوه و میزان استفاده از ابزار  -6

 .باید افشا شوند يریپذ کسیر و يتجار يقابل ملاحظه در راهبردها
اوارق بهادار در ممانعت  از استفاده یچگونگ و اجرایی آنها يز راهبردهایو ن يرتجاریمشتقه غ يها تیانداز فعال چشم -7

 . اید افشا شوندب کت بانیرتبط با فعالختلف و مم يها کسیاز بروز ر

هاي بازار، اعتباري، نقدینگی، حقوقی، عملیاتی و احتیاطی اعم از ناخالص فعلی و  نحوه مدیریت و کنترل ریسک -8
 آتی باید افشا شوند. بالقوه

  .شوندافشا باید  يتجارریغو  يتجار يها تیدرآمد فعال محاسبهو  يحسابدار يها روش  -9
 باشد. فهم قابلکنندگان  براي استفادهد یبا يحسابدار يها هیروافشا شده اطلاعات  -10
از  یناش یو بده ییدارا تراز وشده  ینیب شیپعملکرد و  یا زیان، درآمد سود اتمحاسب يات حسابداریعملرویه و   -11

 باید افشا شوند.معاملات مشتقه 

 یهیل توجیدلات و یماه باید يرتجاریو غ يتجارن ارزش ابزار مشتقه ییتعدر  ا اواراق بهاداریارزش اسناد  لیدر تعد -12
و ن ارزش بازار یدر تخمشده استفاده  مفروضاتها و  روش هستند بازار قیمته فاقد ک يابزارو براي  ها رهیذخ

آنها  ياعتبار يها انیو زمطالبات معوق و سررسید شده و وصول نشده  یده و گزارشم یتنظ يها شن رویهمچن
 .اده شودح دیتوض

 يارحسابد روشنده یدر آ ردقصد دا شرکتبانک یا شود. اگر  افشا يحسابدار يها هیقابل ملاحظه در رو اترییتغ  -13
 د.شوفشا ا یمال يها صورتبر ر بالقوه آن ید و تاثیجد هیرولازم است  کندوضع جدیدي 

  نماید. درونی و بیرونی کمک به حصول اهداف افشاي اطلاعات و شفافیت میاطلاعات مقایسه ت یقابل -14
 باشد.متناسب  بانک و شرکت يها تیت فعالیو ماه اندازهبا اطلاعات باید  يفشاا -15

 
شفافیت  نامه آئیننامه اجرایی بانکداري راستین  هاي فوق و با اقتباس از آیین با توجه به مواردي از توصیهدر این مقاله 

اي براي تدوین مقررات در این زمینه  تواند زمینه شود که می پیشنهاد می مجري حاکمیت شرکتیافشاي اطلاعات و  مالی،
  .باشد

  راستین بانکداري در مجري اطلاعات افشاي و شرکتی حاکمیت مالی، شفافیت اجرایی نامه آئین

 اصطلاحات مربوط به این فصل عبارتست از:  تعاریف )1( ماده

                                                           
18 Over the Counter (OTC) 
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  :شود که به مدیري گفته می مدیر مستقل: -1
 منصوب سهامدار عمده در مجمع یا نماینده او نباشد.الف: 

دهند یا نماینده  درصد از حاضران را تشکیل می پنجاهمنصوب گروهی از سهامداران که در مجمع اتحاد بیش از ب: 
 نباشد. آنها
 نداشته باشد.، یا تابعه تابعه و شرکت تابعه مادرارتباط تجاري مستقیم یا غیرمستقیم با شرکت ج: 
 مدیره نباشد.  بیش از سه دوره عضو هیأتد: 

 هیچگونه مسئولیت اجرایی در شرکت نداشته باشد.هـ: 
 باشد. مدیره است که فاقد مسئولیت اجرایی می  ره وقت هیأتعضو پا مدیر غیرموظف: -2
را در شرکت و کمتر از یک در هزار سهام  باشد میسهامدار عمده نبا شخصی است که در اتحاد  سهامدار جزء: -3

 د.راختیار دا
 .باشد نامه می آیین 179 ماده مطابق تعریف ذیل  کنترل: -4
 اي است که مجوز ارائه خدمات سهام را از سازمان بورس اوراق بهادار اخذ کرده است.  موسسه امین سهام: -5

سود، سهام نگهداري اوراق سهام، وجوه نقد و اوراق مشارکت متعلق به مشتریان، اخذ عبارت از  خدمات سهام: -6
نویسی سهام، شرکت در مجامع، خرید و فروش و اداره  جایزه و حق تقدم و سایر منافع سهامدار از شرکت، پذیره

 .است سبد سهام و نظایر آن
تواند شامل آن دسته اطلاعات از وضعیت جاري و آتی شرکت یا سازمان است که دارنده آن می اطلاعات نهانی: -7

 ور بر جریان مالی شرکت یا سازمان یا منافع شخصی خود و سایرین تأثیر بگذارد. با استفاده از اطلاعات مزب
داراي اطلاعات نهانی قانون بازار اوراق بهادار  46ماده  1تبصرة افراد مشروحه در  دارندگان اطلاعات نهانی: -8

 شوند: شرکت شناخته می

 مدیر عامل، و معاونان آنان.  عامل،  هیأت مدیره،  مدیران شرکت شامل اعضاي هیأتالف: 
 حسابرسان و وکلاي شرکت.  حسابداران، مشاوران، بازرسان،ب: 
درصد سهام شرکت را در اختیار دارند ده بیش از  سهامدارانی که به تنهایی و یا به همراه افراد تحت تکفل خود،ج: 

 یا نمایندگان آنان. 
(هلدینگ) که مالک حداقل ده  یا نمایندگان شرکتهاي مادر مدیره و مدیران ذیربط  مدیر عامل و اعضاي هیأتد: 

 پذیر باشند. مدیره شرکت سرمایه  درصد سهام یا داراي حداقل یک عضو در هیأت
 اختیارات و یا موقعیت خود به اطلاعات نهانی دسترسی دارند. سایر اشخاص که با توجه به وظایف،هـ: 

 شرکت تابعه باشد.شرکتی است که داراي یک یا چند  :مادرشرکت  -9
باشد  مادرشرکتی است که اکثریت سهام حاضر در مجمع آن مستقیم یا غیرمستقیم متعلق به شرکت  شرکت تابعه:  -10

 انتخاب کند.شرکت مادر مدیره آن را   و یا به هر شکل اکثریت اعضاي هیأت

 کند. هاي بزرگ را عرف مشخص می شرکت شرکت بزرگ:  -11

 شرکت هاي تابعه شرکت یا شرکت نیز و آن تابعه هاي یا شرکت شرکت با مادر شرکت مجموعه :شرکتی گروه  -12
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 .شوند می محسوب شرکتی گروه آن، تابعه
 عبارتند از: اشخاص وابسته  -13

هایی که اعضاء هیئت مدیره یا مدیرعامل شرکت  عضاي هیئت مدیره، مدیرعامل همچنین موسسات و شرکتاالف: 
 . مدیرعامل آنها باشندشریک یا عضو هیئت مدیره یا 

  مدیره و مدیر عامل، اعضاي هیأت  قانون مدنی اعضاي هیأت 862اقرباي طبقه اول سببی و نسبی مطابق ماده  ب: همه
 عامل و جانشین یا قائم مقام هر یک از ایشان، مدیران ارشد شرکت.

 مالک یا غیرمستقیم مستقیم بطور حقوقی شخص یا) وي تکفل تحت افراد با( حقیقی : شخصملاحظه قابل نفوذ -14
 حق از، سایر شرکا یا سهامداران با سایر توافق بموجب یا باشد می شرکت یک سرمایه یا سهام درصد 20 بیش از

 یا وکالتًا، اصالتًا، مدیره هیات اعضاي اکثریت و نصب عزل حق یا از دیگر شرکت آراي درصد 50 بیش از رأي
 .کند داراي نفوذ قابل ملاحظه استاند مستقیم یا غیرمستقیم شرکت را کنترل بتوبه هر دلیل باشد یا  برخوردار

 مشترك منافع معرض در مالی یا مدیریتی مالکیتی، روابط بواسطه که یا حقوقی حقیقی اشخاص :ذینفعان واحد -15
 گیرند. قرار

مالکیتی با یکدیگر  روابطداراي  ذیل با هرکدام از شرایط حقوقی یا حقیقی شخص چند یا : دومالکیتی روابط  -16
 باشند: می

 .شرکتی باشند گروه یک الف: اعضاي
 .باشد سهام آن درصد 50 از بیش مالک مذکور شخص که با شرکتی حقیقی ب: شخص

 .باشند ذینفع مشترك، هاي یا دارایی دارایی در که ج: اشخاصی
 بین ذیل هرکدام از موارد که شرکتی گروه یک اعضاي یا حقوقی یا حقیقی شخص چند یا : دومدیریتی روابط -17

 :باشند مدیریتی می روابط باشد داراي وجود داشته آنها
  الف: کنترل

 ملاحظه قابل ب: نفوذ
 مدیره هیات اعضاي سوم دو حداقل بودن ج: مشترك
 مدیره هیات رییس بودن د: مشترك

باشد داراي  وجود داشته آنها بین ذیل هرکدام از موارد که حقوقی یا حقیقی شخص چند یا : دومالی روابط -18
  :هستند مالی روابط

 الف: اشخاص وابسته.
 .یکدیگر با متقابل مالی روابط داراي یا حقوقی حقیقی ب: اشخاص
 در فعالیتشان محل از سالیانه آنها درآمد ناخالص از درصد 50 از بیش که واحد کنسرسیوم عضو ج: اشخاصی

 .شود تامین کنسرسیوم
 .شود می تامین دیگر شخص از آنها سالیانه ناخالص درآمد درصد 50 از بیش که د: اشخاصی

 با شود تامین مادر شرکت از سالیانه آن ناخالص درصد درآمد 50 از بیش که حقوقی شخص تجاري هـ: نمایندگی
 مادر.  شرکت
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یا شخص حقیقی  بانکی یا غیربانکی اعتباري موسسه یا شخص اعم از بانک یک از شخص چند یا دو و: چنانچه
 باشد. شده دیگري ضامن آنها از تعدادي یا یکی و نموده دریافت تسهیلات، واحد

 ایجاد تعهد شخص چند یا دو نفع به یا شخص حقیقی واحدي بانکی یا غیربانکی اعتباري موسسه یا بانک ز: چنانچه
 .کند

سایت شرکت مجري مطابق سایت بانک و وبارسال اطلاعات به بانک و انتشار عمومی و بموقع آن در وب افشاء: -19
 نامه. ضوابط این آیین

اطلاعات مربوط به تصمیمات مجري و رویدادها و تصمیمات مرتبط با مجري است که بر قیمت اطلاعات مهم:  -20
هاي راستین مرتبط با  گذاران یا خریداران و فروشندگان گواهی هاي راستین مرتبط با مجري و تصمیم سپرده گواهی
 تأثیر با اهمیت دارد. مجري

بودن آن) حاکی از اطلاعات قابل اهمیت است که بطور غیررسمی  درست یا نادرست اخباري (صرفنظر از شایعه: -21
 هاي راستین تأثیر با اهمیت دارد. منتشر شده و بر قیمت گواهی

سب منافع ناشی از اختیار سیاستگذاري و هدایت عملیات مالی و اجرایی یک واحد اقتصادي به منظور ک کنترل: -22
 هاي آن است. فعالیت

 هاي راستین. : نوسان غیرمعمول در قیمت یا حجم دادوستد گواهیفعالیت نامتعارف بازار -23

 شفافیت مالی مجري

 مختلف اشکال شرکت مجري و جلوگیري از و مصوبات قانونی مقررات رعایت از اطمینان حصول منظور به )2( ماده
سازي اطلاعات مالی خود با رعایت  مالی، مجري موظف به شفاف گزارشگري با اعم از تخلف و تقلب در ارتباط فساد

 مدیرعامل شرکت مجري در ارتباط با آن مسوولند. و مدیره هیات اعضاي و باشد و مجري یا رئیس مفاد این فصل می
ت شرکت ارتکاب اعمال ذیل که مقصود فاعل آن لطمه زدن به حقوق یا منافع دیگران یا نقض قوانین و مصوبا )3( ماده

 شود: باشد تقلب محسوب می
 تهیه و ارائه یا افشاء اطلاعات مالی نادرست. -1
 کتمان اطلاعاتی که ارائه یا افشا آن لازم است. -2
یا  یا مزورانه غیرواقعی تهیه و ارائه یا افشا ترازنامه، صورت دارایی، صورت سود و زیان، صورت جریان وجوه -3

  صوري.
 .مداركو  اسناد تغییر یا جعل دستکاري، -4
 .آثار آنها یا معاملات اطلاعات مالی یا افشاء یا حذف نادرست ارائه -5
 .مثبته مدارك بدون معاملات صوري و ثبت انجام معاملات -6
 عدم ثبت معاملات یا مدارك آنها. -7
 .حسابداري هاي رویه عمدي و نادرست بکارگیري -8

 حسابداري سازمان حسابرسی کل کشور بهمجري موظف است اطلاعات مالی خود را با رعایت استانداردهاي  )4( ماده
هاي مالی باید نسبت به موارد زیر  ها و گزارش باشد. صورت رویت قابل آنها محتواي تهیه و ارائه یا افشا نماید که اي گونه
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 شفاف و جوابگو باشند:
 انجام شده و به تفکیک معاملات کلان. معاملات -1
 ها. شفاف حساببندي  و طبقه ها سرفصل شامل حسابداري عملیات -2
ها و  اولیه با گزارش ثبت به دفاتر مربوط مدارك و اسناد و مالی ارتباط شفاف و وجود رابطه منظم رویدادهاي -3

 هاي مالی. صورت
 حسابداري. هاي مشخص بودن رویه -4
 هاي به آنان. مدیران و کارکنان و پرداخت سازماندهی -5
 شده. تمام قیمت گزارش -6

 یکپارچگی اطلاعات. -7
استفاده،  مورد ارائه، اصطلاحات قبیل: افشا، نحوه از به مواردي است لازم هاي مالی صورتها و گزارش در تهیه )5( ماده

 مالی توجه لازم صورت گیرد بطوري که: صورتهاي مالی، کاربرد صورتهاي کنندگان تهیه مسوولیت
 و مرتبط رعایت شده باشد. دار معنی و مالی بااهمیت اطلاعات همه ارائه و افشاي -1
 ارائه، تفکیک مالی، نحوه در صورتهاي آنها گذاري و جاي ترتیب در دقت و اقلام صحیح بندي گروه و بندي طبقه -2

 به ها هزینه و درآمدها تفکیک و غیرجاري و تعهدات زیرخط و جاري سهام به صاحبان و حقوق بدهیها و دارائیها
 آنها، جریان وجوه به تفکیک جریان درجه نقدشوندگی ترتیب به در ترازنامه دارائیها ارائه غیرعملیاتی، و عملیاتی

 گذاري ثابت و خرید و فروش دارایی، بازده سرمایه عملیاتی، مالیات، فعالیتهاي فعالیتهاي از نقد ناشی وجه
 اي به قیمت دفتري و روز و هاي دارائی مقایسه مالی و همچنین صورت هاي تامین فعالیت و گذاریها، معاملات سرمایه

 سایر موارد لازم.
 . قابل فهم باشد کنندگان استفاده باید براي عموم استفاده مورد اصطلاحات -3
 مجمع، به مدیره هیأت فعالیت گزارش از قبیل شوند می تهیه خاص اهداف با که هاي مالی ها و گزارش صورت -4

ارائه به بانک یا افشا تهیه و تدوین آن در صورتی که براي  و امثال مالیاتی اظهارنامه سرمایه، افزایش توجیهی گزارش
 .باشد گردند مشمول مفاد این فصل می می

 اقتصادي براي تصمیمات که باشد کنندگانی استفاده اطلاعاتی نیازهاي جوابگوي باید مالی ها و صورتهاي گزارش -5
بالقوه،  و اعم از بالفعلگذاران  از قبیل سهامداران، سرمایه کنندگان استفاده این عمده .کنند می آن اتکاء به خود

هاي راستین و اوراق مبادله راستین،  گذاران، دارندگان و خریداران سهام و اوراق بهادار و گواهی سپرده
و خدمت و منابع مالی، مشتریان، تسهیلات  کالا کنندگان و تقاضاکنندگان مالی، عرضه تسهیلات اعطاکنندگان

هاي وابسته به دولت در ارتباط با طرح نظیر اداره مالیات و  مانشرکت مجري، دولت و ساز گیرندگان، کارکنان
 باشند. مالی می گران تحلیل و سازمان تأمین اجتماعی، کارگزاران

 به توضیحی یادداشت صورت به هاي مالی باید براي افزایش فهم صورت فوق اقلام با اطلاعات تکمیلی در ارتباط -6
 .آنها پیوست شود

باید  »بودن اتکا قابل«و  »بودن مربوط«هاي مالی ضمن لزوم رعایت معیارهاي  گزارشها و  اطلاعات صورت )6( ماده
 باشد. »فهم قابل«و  «مقایسه قابل«
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هاي متمم در رابطه با موضوع گزارش  براي رعایت مربوط بودن باید صرفاً اطلاعات، اسناد، مدارك و گزارش )7( ماده
 یا صورت مالی درج یا ضمیمه شود.

 شود: رعایت آنها زیر در تهیه موارد باید باشد اتکاء قابل اطلاعاتی اینکه براي )8( ماده
 .است آن بیان مدعی که باشد چیزي آن معرف صادقانه بطور صادقانه: اطلاعات بیان -1
 درج شوند. آنها قانونی شکل صرفاً و نه اقتصادي واقعیت و محتوا براساس مالی بر شکل: رویدادهاي محتوا رجحان -2
بر  خاص تأثیري منظور ایجاد و به شوند ارائه طرفانه بی کاملاً باید مالی و صورتهاي ها گزارش طرفی: اطلاعات بی -3

 .نشود تهیه و تنظیم طراحی، کننده استفاده
  گیري و اقلام مشکوك الوصول و امثال آن. احتیاط: دقت در برآورد اقلام تخمینی، تقویمی، برآوردي و ذخیره -4
که  اطلاعات از بخشی و عدم حذف کفایت در حد آنها اهمیت به توجه با بودن: به مفهوم انعکاس اطلاعات کامل -5

 .هاي مالی شود ها و گزارش شدن صورت کننده گمراه سبب نارساشدن یا است ممکن
 شود: رعایت و تدوین آنها زیر در تهیه موارد باید مقایسه باشد قابل اطلاعاتی اینکه براي )9( ماده

شرکت مجري. در صورت تغییر رویه حسابداري  فعالیت طولحسابداري و گزارشگري مالی در  رویه ثبات -1
 هاي مالی ضمیمه شود.  ها و گزارش هاي مکمل براي قابل مقایسه بودن صورت گزارش

 حسابداري سازمان حسابرسی کل کشور. رعایت استانداردهاي -2
یادداشت توضیحی اطلاعات و  بندي طبقه و ارائه هاي مالی، نحوه ها و گزارش بودن صورت فهم براي قابل )10( ماده

 ضروري است.

چنانچه مجري شخصی حقیقی باشد رعایت مفاد مواد فوق در حدي که با شخصیت حقیقی مجري قابل  )11( ماده
 انطباق باشد ضروري است.

در صورت عدم رعایت مفاد مواد این فصل از سوي مجري، مجري موظف به جبران خسارات احتمالی وارده  )12( ماده
 بانک است. خسارت با واحد امین اداره مشارکتباشد. احراز و تعیین نوع و میزان  می

 مجري حاکمیت شرکتی

است که با  هایی ها و سیستم قوانین، مقررات، ساختارها، فرآیندها، فرهنگاي از  مجموعه 19حاکمیت شرکتی )13( ماده
پاسخگویی، شفافیت، قانونمندي و رعایت ضوابط و مقررات،  کنترل و اثرگذاري بر مدیریت سازمان یا شرکت موجب

 . شود میو اطراف قراردادهاي منعقده حقوق ذینفعان  حفظو  ، راستیعدالت
نباید بر عهده یک شخص واحد (حتی نماینده اشخاص  مجري مدیره و مدیریت عامل شرکت  است هیأتیر )14( ماده

و  روشن ،مدیره و مدیرعامل باید صریح  هاي رئیس هیأت مدیره) باشد. وظایف، اختیارات و مسئولیت  حقوقی عضو هیأت
 و تداخلی با یکدیگر نداشته باشند. بودهمشخص 

مدیره با تصویب   از مدیران غیرموظف باشند. موظف شدن اعضاي هیأت دمدیره، بای  اکثریت اعضاي هیأت )15( ماده
یک نفر عضو مالی  دمدیره بای  باشد و مدیر ذینفع در این مورد حق رأي ندارد. در ترکیب هیأت مدیره می  هیأت

مدیریت بوده عضویت داشته  یاهاي حسابداري، مالی  داراي مدرك کارشناسی در یکی از رشتهغیرموظف که حداقل 
                                                           

 باشد. می Corporate Governanceمنظور از حکمرانی همان حاکمیت شرکتی است که ترجمه عبارت  19
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 باشد. عضو مذکور مسئولیت کمیته حسابرسی را برعهده خواهد داشت.
  تعداد اعضاي هیأت به منظور اعمال مدیریت صحیح و سالم و اتخاذ تصمیمات بهتر درباره امور شرکت )16( ماده

  .باشد کمتر هفت نفراید از نب هاي بزرگ مدیره در شرکت
 مدیره باید از مدیران مستقل باشند.  حداقل دو نفر از اعضاي هیأت )17( ماده
 مدیره موظف باشند.   توانند در شرکت دیگري مدیرعامل یا عضو هیأت مدیره موظف، نمی  اعضاي هیأت )18( ماده

واحد ارزیابی اداره مشارکت بانک موظف است تا قبل از انعقاد قرارداد نسبت به کسب اطلاعات لازم در  تبصره:
 خصوص مفاد این ماده از مراجع ذیصلاح اقدام کند. 

داراي یک  دبای شرکت بزرگمدیره   هیأتدر صورت احراز ضرورت توسط اداره مشارکت بانک،  )19( ماده
توسط  یکارشناسی درخواست بررسیآوري اطلاعات و  مسئولیت اجرایی جمعباشد که  به شرح بندهاي ذیل دبیرخانه

 بر عهده گیرد:مدیره را   هیأت مصوباتمدیره و حصول اطمینان از انجام   اعضاي هیأت
مدیره منصوب و   مدیره و تصویب هیأت  مدیره است که با پیشنهاد رئیس هیأت  عهده دبیر هیأت رریاست دبیرخانه ب -1

 د.کن مدیره انجام وظیفه می  هیأت زیر نظر رئیس
 مدیره است.  مصوبات هیأت پیگیري  ول تدوین مذاکرات وئمدیره مس  دبیر هیأت -2
 دبیرو در اختیار شود، تهیه که راسا یا از طریق هیات مدیره از وي مطالبه میدبیر را نیاز مدیر عامل اطلاعات مورد  -3

 قرار دهد.
) و ذینفعان واحد اطلاعات نهانی به نفع خود یا دیگران (شامل اشخاص وابستهمدیره نباید از   اعضاي هیأت )20( ماده
 نهانیمدیره باید تمهیدات لازم را به منظور حصول اطمینان از عدم خروج اطلاعات   د. همچنین هیأتکننبرداري  بهره

تفاده از این اطلاعات به دارندگان اطلاعات نهانی شرکت نتوانند با اسکند به نحوي که شرکت توسط کارکنان اتخاذ 
باید از سازوکار موثر کنترل  هیأت مدیرهاوراق بهادار شرکت بپردازند. در این راستا هاي راستین و یا  گواهیدادوستد 

داخلی براي نظارت و جلوگیري از انجام چنین معاملاتی استفاده کند و در صورت کشف مواردي از دادوستد متکی به 
در این خصوص اداره مشارکت بانک رسانده شود. واحد امین اداره مشارکت بانک به اطلاع اطلاعات نهانی، مراتب 

 کند.راجع به افشاء یا عدم افشاي اطلاعات اتخاذ تصمیم می
به منظور نظارت بر حسن انجام عملیات تجاري مابین شرکت مجري و سایر اشخاص حقیقی یا حقوقی،  )21( ماده

شخاص وابسته و شرکتهاي مادر و مشخصات کامل خود و ا ندمکلفمجري شرکت  مدیر عامل و مدیره  عضاي هیأتا
علام تابعه، و تابعه تابعه، و ذینفعان واحد و اشخاص با نفوذ قابل ملاحظه آنها را به واحد امین اداره مشارکت بانک ا

 اداره مشارکت بانک باید از افشاي اطلاعات مزبور با رعایت شرط امانت خودداري کند.  نمایند.
 باید به اطلاع واحد امین اداره مشارکت بانک رسانده شود: اتخاذ تصمیم در موارد زیر )22( ماده

 ، و تابعه تابعه.هاي تابعه  مدیره شرکت  و اعضاي هیأت مادر انتخاب مدیر عامل و مدیران شرکت -1

 . مجري ها و مقررات داخلی شرکت نامه ها، آیین  تصویب سیاست -2
هاي مادر، تابعه، و تابعه تابعه، و اشخاص با  ، ذینفعان واحد، شرکتص وابستهتصویب معاملات عمده شرکت با اشخا -3

 نفوذ قابل ملاحظه.

 هاي غیرمرتبط با طرح.گذاري و شرایط خرید و فروش اموال و محصولات اصلی و داراییخرید و فروش و قیمت -4
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  باید با تایید واحد امین اداره مشارکت بانک باشد:  اتخاذ تصمیم در موارد زیر )23( ماده
 هاي مرتبط با طرح.گذاري و شرایط خرید و فروش اموال و محصولات اصلی و داراییخرید و فروش و قیمت -1

 اعضاي هیأت مدیره و سایر مدیران شرکت و هدایاي غیرمتعارف. حقوق و مزایا و پاداش و اختیارات  یا تغییر تعیین -2
 .ها یا سایر منابع غیربانکی از بانکاستقراض  -3
 اقدام به مشارکت جدید از طریق بانکداري مشارکت راستین در بانک عامل یا دیگر بانکها. -4
 دهد.گذار را تحت تأثیر قرار میاقداماتی که به نحوي منافع سپرده -5

عملکرد مالی شرکت مجري شریک گذار همانند سهامدار در هایی که سپرده: در تمامی بندهاي فوق در شرکتتبصره
 بانک رسیده باشد.  بایستی به تایید واحد امین اداره مشارکتشود اقدامات شرکت قبلاً می

گذار) در مواردي که تبعیض در توزیع سود یا منافع بین سهامداران و دارندگان گواهی راستین (سپرده )24( ماده
 شود، مجاز نیست. یک میگذار همانند سهامدار در عملکرد مالی شرکت مجري شرسپرده
نامه معاملات و تصویب آن از طریق هیأت  شرکت مجري باید جهت انجام معاملات خود نسبت به تنظیم آیین )25( ماده

 مدیره اقدام کند. 
گیري مناسب و رعایت  ها، گزارش حفاظت از داراییممدیره باید سیستم کنترل داخلی مناسب براي   هیأت )26( ماده

 قوانین و مقررات برقرار کند. 
مدیره باید   هیأتگذار همانند سهامدار در عملکرد مالی شرکت مجري شریک باشد، در صورتی که سپرده )27( ماده

. در کندارائه واحد امین اداره مشارکت بانک حداقل بطور سالانه سیستم کنترل داخلی را بررسی و گزارش آن را به 
 هاي بزرگ این بررسی باید توسط حسابرس مستقل انجام شود.   شرکت

  مدیره باید یک کمیته حسابرسی متشکل از اکثریت اعضاي غیرموظف هیأت  هیأتر شرکتهاي بزرگ د )28( ماده
مدیره تشکیل دهد بطوریکه حداقل یک نفر از اعضاي این کمیته داراي دانش و تجربه مالی باشد. واحد حسابرسی زیر 

 کند.  نظر کمیته حسابرسی فعالیت می
اي که در برگیرنده موارد زیر  د به گونهکنسی را بطور مکتوب مشخص مدیره باید وظیفه کمیته حسابر  هیأت )29( ماده

 باشد: 
 هاي رسمی مربوط به عملکرد مالی شرکت.  اي و سایر اعلامیه میان دوره ،هاي سالانه نظارت بر درستی گزارش -1
 ملی استانداردهايتوسط مدیریت در چارچوب افزارهاي مالی و نرمهاي حسابداري  نظارت بر انتخاب و تغییر رویه -2

 . سازمان حسابرسیحسابداري 

هاي مادر، تابعه، و تابعه تابعه، و اشخاص با نفوذ  ، ذینفعان واحد، شرکتبا اشخاص وابستهشرکت بررسی معاملات  -3
  قابل ملاحظه.

مجمع  اي، پیشنهاد به هاي سالانه و میان دوره بررسی برآوردهاي عمده انجام شده توسط مدیریت براي تهیه گزارش -4
 براي انتخاب، حفظ یا تغییر حسابرس مستقل و همچنین شرایط قرارداد حسابرسی مستقل. 

اي حسابرسان  حسابرسی مستقل در چارچوب آیین رفتار حرفه هاياستقلال حسابرس و اثربخشی فرآیند نظارت بر -5
 . سازمان حسابرسی مستقل و استانداردهاي حسابرسی

 کنترل داخلی مناسب. حصول اطمینان از برقراري سیستم  -6
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 نظارت بر عملکرد و حصول اطمینان از اثربخشی حسابرسی داخلی.  -7
 انتصاب و برکناري مدیر حسابرسی داخلی.  -8
هاي اخلاقی (منشور اخلاقی شرکت) و پایبندي به آن  نامه مکتوب در مورد ارزش حصول اطمینان از وجود آیین -9

 توسط مدیریت اجرایی. 
 مخاطرات احتمالی.هاي مدیریت ریسک و چگونگی شناسایی و رویارویی با   بررسی سیاست  -10
 اطمینان از دسترسی کامل حسابرسان مستقل و داخلی به اطلاعات و اسناد و مدارك لازم.   -11
  .مدیره با حسابرسان داخلی و مستقل  برقراري ارتباط هیأت  -12

 شود: زیر اعمال می هاي یسه مجامع محدودیتئر  در انتخابات هیأت  )30( ماده
 کند. یسه را انتخاب میئر  سهامدار عمده حداکثر یک نفر از اعضاي هیأت -1
 شود. آنها انتخاب می آراءو با اکثریت  جزءیسه از میان سهامداران ئر  یک نفر از اعضاي هیأت -2
 شود. ب میسهامداران جزء حاضر در مجمع و با رأي اکثریت آنها انتخااز یسه ئر  ا نظارت هیأتبیک نفر  -3
 گیرد.  مدیره مورد تصویب مجمع قرار می  پاداش هر یک از اعضاي هیأت -4

 هیأت رئیسه باید قبل از تشکیل مجمع، مالکیت و یا وکالت حاضرین در مجمع را بررسی و تایید کند.  )31( ماده
 نمایندگی اشخاص حقوقی در مجمع، از طریق مکاتبه رسمی شرکت معتبر خواهد بود. )32( ماده
ره به مجمع و گزارش بازرس قانونی و حسابرس مستقل، قبل از برگزاري مجمع از مدی  هاي هیأت گزارش )33( ماده

 گیرد.میم در اختیار عموم قرار ئبه صورت داهاي شرکت و بانک  سایتوبطریق 
روز بعد از تشکیل  دهحداکثر تا سایت شرکت مجري سایت بانک و وبدر وبهاي مالی اساسی  صورت )34( ماده

 مجمع آگهی شود.
مدیره باید در روز برگزاري مجمع در جلسه حاضر باشند و در غیر این صورت، دلایل   هیأتاکثریت اعضاي  )35( ماده

و دارندگان گواهی راستین به اطلاع سهامداران سایت شرکت از طریق وببه مجمع اعلام و  عدم حضور خود را کتباً
 برسانند.

خود را اعمال میامین سهام) رأي  از طریق وکالت رسمی و یا وکالت به سهامداران حضوري یا غیابی (صرفاً )36( ماده
 کنند. 
قبل از آغاز فرآیند  مدیره باید  سهامداران از هیأتواحد امین بانک و فرصت کافی و منطقی جهت پرسش  )37( ماده

 فراهم باشد. تصویب
 شود. مدیره در مجمع عمومی تعیین می  حق حضور اعضاي غیرموظف هیأت )38( ماده
سالانه و میان  اي، دوره هاي گزارشو ت شفاف و معتبر ارائه اطلاعا هبتا نسبت مدیره مکلف است   هیأت )39( ماده
این  اطلاعات يافشا فصلمطابق ضوابط تعیین شده در  کند شرکت که واحد امین اداره مشارکت بانک معین می اي دوره
 .کندسایت شرکت اقدام سایت بانک و وباز طریق وب نامه آیین
شرکت  مدیره  ، مدیرعامل و اعضاي هیأتمشارکت بانکواحد امین اداره رسانی شفاف و کامل به  در اطلاع )40( ماده

 مسئولیت مشترك دارند. مجري

و مبناي تهیه آنها سایت شرکت ارائه شده به واحد امین اداره مشارکت بانک یا براي انتشار در وباطلاعات  )41( ماده
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 مدیره برسد.  به تصویب هیأتقبلاً بایستی 

باید پس از تأیید واحد کند  از آتی شرکت را بیان میاند زارش سالانه که وضعیت گذشته و کنونی و چشمگ )42( ماده
حداقل در برگیرنده موارد  ستیبایشرکت و بانک افشاء شود. این گزارش   هايسایتامین اداره مشارکت بانک در وب

 زیر باشد:
 محیطی شرکت.  هاي اجتماعی و زیست اطلاعات کلی مربوط به ساختار سازمانی، محصولات، منابع انسانی، مسئولیت -1
تجزیه و تحلیل بخشهاي مختلف عملیات، شرایط رقابتی، ساختار مدیریت، مقایسه اهداف با نتایج عملیات، تحقیق و  -2

 ی.انداز آت توسعه، خطرات تهدیدکننده، قراردادهاي مهم و چشم
 . شرکت مجري ساله 3خلاصه اطلاعات مالی  -3

 هاي پیشرفت فیزیکی طرح. گزارش -4
 هاي مالی تهیه شده بر اساس استانداردهاي حسابداري همراه با گزارش حسابرس مستقل و بازرس قانونی. صورت -5
کاهش آن،  کننده و میزان تولید گازهاي آلوده از قبیلمحیط زیست  ت ازظاحفرعایت مقررات اطلاعات مربوط به  -6

هاي جامد و بازیافت  میزان تولید زبالهمیزان پسآبهاي صنعتی و تصفیه آن، میزان غبارهاي منتشره و فیلترینگ آن، 
 آن، میزان انتشار امواج الکترومغناطیس و کنترل آن و غیره.جویی  و صرفهانرژي میزان مصرف  ،آن

 .و افشاي اطلاعات کرد کمیته حسابرسیاز جمله عمل حاکمیت شرکتیاطلاعات مربوط به رعایت اصول  -7
 مدیره.  مشخصات اعضاي هیأت -8

 و موظف یا غیرموظف، مستقل یا غیرمستقلاعم از  مدیره و مدیرعامل  نام و مشخصات کامل اعضاي هیأت )43( ماده
هاي آنان شامل  یدریافت تمامیهمچنین  و ها مدیره سایر شرکت  عضویت در هیأت و میزان مالکیت سهام آنها در شرکت

کاري، ماموریت (داخلی و خارجی)، وام و پاداش باید در یک بند جداگانه در گزارش سالانه افشا  حقوق و مزایا، اضافه
 د.شو

 ،مواد، کالا، اقلام دارایی، خدمات یا فروش انواع خرید و همچنینمعاملات عمده با اشخاص ثالث اطلاعات   )44( ماده
هاي مادر، تابعه، و تابعه تابعه، و  ، ذینفعان واحد، شرکتوابسته شخاصا اتوجه ببه میزان قابل  فناوري و دانش فنی

 .اشخاص با نفوذ قابل ملاحظه باید در گزارش سالانه افشا شود
، بانک  عدول مجري از مفاد مقرر در این فصل و احراز آن توسط واحد امین اداره مشارکتدر صورت  )45( ماده

 ید اداره مشارکت بانک: مورد به پیشنهاد واحد مزبور و تایحسب 
 شود. مراتب کتباً به مجري تذکر داده می -1

 یابد. نامه تقلیل می آیین 117و  116مواد  درجه اعتباري مجري موضوع -2

منع اري مشارکت راستین بانک محدود یا از این خدمات به کلی مندي خدمات بانکد مجدد از بهرهفعالیت  در -3
 شود. می

 شود. معرفی می بانکسایت اینترنتی  وبدر  -4
: در هر صورت بانک مجاز است پس از احراز مراتب، تمامی خسارات وارده بر جریان مالی طرح را براساس مفاد تبصره

 نامه محاسبه و از محل سهم درآمد مجري و وثایق و تضمینات اخذ شده از مجري وصول کند.  این آیین
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 افشاي اطلاعات مجري 

ایجاد  وفعالان بازار براي همه یکسان شرایط فراهم آوردن  گواهی راستین و شفاف کردن بازار به منظور )46( ماده
نامه توسط واحد ارزیابی و در طی  هاي راستین شرکت مجري موظف است بعد از تصویب طرح گواهیدادوستد  یتشفاف

 مراحل اجراي طرح تا تسویه حساب نهایی به شرح مواد آتی نسبت به افشاي اطلاعات مالی، اجرایی و پیشرفت فیزیکی
سایت بانک و  ها را از طریق وبطرح و سایر اطلاعات مهم در مورد طرح خود به شرح مفاد این فصل اقدام و آن

 سایت شرکت خود در معرض مشاهده عموم قرار دهد. وب
چنانچه مجري شخص حقیقی باشد مفاد این فصل در صورتی که در انطباق با عملکرد وي قابل اعمال باشد  )47( ماده

 سایت بانک است.  ات مربوط در وبمستلزم افشاي اطلاع

  فعالان بازار گواهیموقع افشا کند تا ه را ب وضوع این فصلاطلاعات مبانک نیز همراه و همزمان با مجري باید  )48( ماده
  کنند.استفاده  هاي خود گیري ز آن براي تصمیمراستین بتوانند ا

 نامه نییآ نیا لات،ی: سازمان و تشک2فصل  در اداره مشارکت بانک وفق مفاد  یمال ی) واحد مهندس49ماده ( )49( ماده
و نظارت خواهد  يریگیرا پ ياطلاعات مجر يرا بر عهده داشته و نحوة افشا نیراست  یبازار گواه يدادهاینظارت بر رو

 کرد.
اطلاعات افشاشده از سوي مجري باید واقعی، صریح، قابل اتکا، به موقع و به دور از جانبداري باشد.  )50( ماده

 شود، افشا و منتشر شود.  منفی باید به همان سرعت و دقتی که اطلاعات داراي تأثیر مثبت منتشر می اطلاعات داراي تأثیر
هاي مالی خود مطابق استانداردهاي ملی و سایر اطلاعات موضوع  ها و صورت مجري مکلف است گزارش )51( ماده

 شود: یر میموارد زشامل  مجرياطلاعات هاي مقرر تهیه و افشا کند. افشاء  این فصل را ظرف مهلت
 سایت بانک.نامه و مستندات تحلیلی آن توسط بانک در وب طرح -1
مجري توسط بانک در  هاي راستین مربوط به گواهیمعاملات قیمت و حجم آخرین وضعیت اطلاعات تاریخی و  -2

 سایت بانک. وب
 سایت بانک.هاي پیشرفت فیزیکی طرح توسط بانک در وب گزارش -3

 سایت شرکت. بانک و وبسایت در وب اطلاعات کلی شرکت -4
 سایت بانک. سایت شرکت و در صورت درخواست واحد امین در وبدر وب هاي شرکت اطلاعیه  -5
 سایت شرکت.مجري در وبمعاملات سهام شرکت قیمت و آخرین وضعیت اطلاعات تاریخی و   -6
 سایت شرکت.در وب ترکیب سهامداران شرکت آخرین -7
 کت به درخواست واحد امین اداره مشارکت بانک. سایت شردر وب بایگانی آمار معاملات -8
 سایت شرکت.در وب شرکت در بورس رسانی در رابطه با پذیرش اطلاع -9

 سایت شرکت.در وب شرکت ي داخلیها ها و دستورالعمل نامه مجموعه مقررات، آیین  -10
برگزاري مجمع عمومی  روز قبل از 10هاي مالی سالانۀ حسابرسی شدة شرکت مادر و تلفیقی گروه، حداقل  صورت  -11

 سایت شرکت.سایت بانک و وبماه پس از پایان سال مالی در وب 4عادي و حداکثر 
روز قبل از برگزاري مجمع عمومی در  10مدیره به مجامع و اظهارنظر حسابرس در مورد آن، حداقل  گزارش هیأت   -12
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 سایت شرکت.سایت بانک و وبوب

روز پس از پایان مقاطع سه  30ماهۀ حسابرسی نشده، حداکثر  9و  6، 3اي  دوره هاي مالی میان اطلاعات و صورت  -13
 سایت شرکت.ماهه به درخواست واحد امین اداره مشارکت بانک در وب

د ماهه و در مور 6روز بعد از پایان دورة  60ماهۀ حسابرسی شده حداکثر  6اي  دوره هاي مالی میان صورت  -14
ماهه به  6روز پس از پایان دورة  75هاي مالی تلفیقی هستند، حداکثر  هایی که ملزم به تهیۀ صورت شرکت

 سایت شرکت.درخواست واحد امین اداره مشارکت بانک در وب

هایی که ملزم به  روز پس از پایان سال مالی و در مورد شرکت 60هاي مالی سالانۀ حسابرسی نشده حداکثر  صورت -15
روز پس از پایان سال مالی به درخواست واحد امین اداره مشارکت  90هاي مالی تلفیقی هستند حداکثر  ورتتهیه ص

 سایت شرکت.بانک در وب

روز قبل از شروع سال  30بینی عملکرد سالانۀ شرکت مادر و تلفیقی گروه حداقل  هاي آتی مدیریت و پیش برنامه -16
روز پس از ارائه توسط مجري به درخواست واحد امین  20حداکثر مالی جدید و اظهارنظر حسابرس نسبت به آن 

 سایت شرکت.اداره مشارکت بانک در وب

روز پس از  30ماهه حداکثر  9و  6، 3بینی عملکرد سالانۀ شرکت مادر و تلفیقی گروه، بر اساس عملکرد واقعی پیش -17
روز پس از  20ماهه حداکثر  6عملکرد واقعی بینی براساس  پایان مقاطع سه ماهه و اظهارنظر حسابرس نسبت به پیش

 سایت شرکت.ارائه آن توسط مجري به درخواست واحد امین اداره مشارکت بانک در وب
روز پس  20شود، حداکثر  می  بینی عملکرد عملکرد حسابرسی شده در مواردي که منجر به تغییر با اهمیت در پیش  -18

 سایت شرکت.از ارائۀ اطلاعات حسابرسی نشده توسط مجري به درخواست واحد امین اداره مشارکت بانک در وب

روز پس از  10ینگ در پایان هر ماه حداکثر گذاري و هلد هاي سرمایه هاي شرکت گذاري اطلاعات پرتفوي سرمایه -19
 سایت شرکت.پایان ماه به درخواست واحد امین اداره مشارکت بانک در وب

روز قبل از برگزاري مجمع عمومی عادي  10هاي تابعه، حداقل  هاي مالی سالانۀ حسابرسی شدة شرکت صورت -20
 سایت شرکت.ر وبسالانۀ شرکت مادر به درخواست واحد امین اداره مشارکت بانک د

 6روز بعد از پایان دورة  60هاي تحت کنترل، حداکثر  ماهۀ حسابرسی شدة شرکت 6اي  دوره هاي مالی میان صورت -21
 6روز پس از پایان دورة  75هاي مالی تلفیقی هستند، حداکثر  هایی که ملزم به تهیۀ صورت ماهه و در مورد شرکت

به درخواست مجري و در صورت تأیید سایت شرکت.  بانک در وب ماهه به درخواست واحد امین اداره مشارکت
 کند. هاي مالی حسابرسی نشده کفایت می بانک، ارائۀ صورت واحد امین اداره مشارکت

گذاري در اوراق بهادار  هاي تحت کنترل که فعالیت اصلی آنها سرمایه هاي شرکت گذاري اطلاعات پرتفوي سرمایه -22
روز پس از پایان دورة سه ماهه به درخواست واحد امین اداره  30ماهه، حداکثر  12و  9، 6، 3است، در مقاطع 

 سایت شرکت.مشارکت بانک در وب

سایت بانک نیز  تواند در وب بانک همزمان می : هرکدام از اقلام فوق به درخواست واحد امین اداره مشارکتتبصره
 افشاء شود. 

استانداردهاي حسابداري  نوع و ، نحوه حسابرسی آنهالازم اطلاعات مالی باید شاملهاي ادواري  گزارش )52( ماده
 باشد.بکار گرفته شده 
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اي قبل از مهلت مقرر تهیه شده باشند، باید  دوره هاي مالی سالانه و میان ها و صورت در صورتی که گزارش )53( ماده
 فوراً توسط مجري افشا شود.

هاي  وسط مجري، حداکثر ظرف مهلتهاي مالی ت ها و صورت حسابرس معتمد موظفند پس از ارائه گزارش  )54( ماده
 نامه نسبت به ارائه اظهارنظر و صدور گزارش حسابرسی اقدام کنند. مقرر در این آیین

شامل موارد زیر است که باید رأساً توسط مجري و یا به تشخیص واحد امین در افشاي فوري اطلاعات مهم  )55( ماده
 سایت بانک نیز افشاء شود:ر وبسایت شرکت و در صورت درخواست واحد امین اداره مشارکت دوب

 .انعقاد قرارداد تجاري مهم -1
 .شرکت دیگر سهام یا سرمایه ادغام یا خرید -2
 .عمده معاملات -3
هاي  گواهیتغییرات شرایط بازار که تاثیر قابل توجهی بر قیمت و محصولات و رویدادها و غییر در بازار مواد ت -4

 راستین مربوط به طرح مجري داشته باشد.

 .ها تایید شایعات یا گزارش وضیح یات -5
 .معاملات غیرمتعارف -6

گیري در مورد  تصمیم از افشاي اطلاعات به منظور تبلیغ و بیش از آنچه براي در موارد ذیل ملزم است مجري )56( ماده
 :گذاري لازم است، اجتناب کند سرمایه

 غیرواقعی. اخبار -1

 .اشدرا توضیح نداده ب طرحواقعی در امور  هاي عمومی که تحولات عیهاطلا -2
 .آمیز مبالغه هاي بینی ها و پیش گزارش -3

کننده یا مستندات جعلی باشد،  در صورت انتشار شایعه یا گزارشی که حاوي اطلاعات خلاف واقع، گمراه )57( ماده
مجري مکلف است، بلافاصله اطلاعات و توضیحات کافی در خصوص شایعه یا گزارش مزبور را به اداره مشارکت 

تواند اطلاعات و توضیحات عموم افشا کند. واحد مهندسی مالی اداره مشارکت بانک میبانک ارسال و براي اطلاع 
 سایت بانک منتشر کند. دریافتی از مجري را با هماهنگی واحد امین در وب

تاثیر شایعات قرار  تحت و بدون دلیل موجه هاگواهیدهد که معاملات   بازار نشان نامتعارف  زمانی که فعالیت  )58( ماده
بانک  اداره مشارکتخواهد تا اطلاعیه مناسبی در این زمینه منتشر کند.  می جرياز م اداره مشارکت بانک، است گرفته

هاي راستین مرتبط با طرح یا  گواهی، معامله بازار شرایط یتشفافتسکین و به منظور  مزبور تا زمان انتشار اطلاعیهتواند  می
 .کندمتوقف را موقتاً  مجري

قیمت و حجم با خبر شود که بر  بودن آن درست یا نادرست یا گزارشی صرفنظر ازعه شای از چنانچه مجري )59( ماده
مراتب را  درنگ ، موظف است بیمحتمل باشد تاثیر آن در آینده هاي راستین مجري یا طرح مؤثر یا گواهیدادوستد 
 تدابیر لازم (از قبیل انتشار اطلاعیه یا افشاي اطلاعات لازم) اتخاذ کند. درباره آن شایعه یا گزارش بررسی و 

 ضروري است:  رویدادهاي ذیلاطلاعات مربوط به  فوري افشاي )60( ماده

 .مالکیت شرکتو تغییر عمده در ساختار  -1
 .قابل توجه استقراض یا اخذ تسهیلات بانکی -2
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 .شرکت غییر در اهدافت -3
 .یا علیه مجري لهدر مراجع قانونی  مطروح عاوي مهمد -4

هاي کثیرالانتشار  مجري موظف است زمان، تاریخ، محل تشکیل و دستور جلسۀ مجامع عمومی را در روزنامه )61( ماده
روز قبل از برگزاري مجمع اعلام کند. دستور جلسه مجامع عمومی باید  10سایت شرکت درج و مراتب را حداقل  و وب

اعضاي هیأت مدیره، انتخاب حسابرس و بازرس قانونی، تقسیم صریح و واضح باشد. موضوعات مهم همچنین انتخاب 
» سایر موارد«ها و تغییر موضوع فعالیت، باید مشخصاً در دستور جلسه قید شود و قابل طرح در بخش  سود و اندوخته

 نیست.
-مجري موظف است تصمیمات مجامع عمومی را حداکثر ظرف مدت یک هفته پس از برگزاري در وب )62( ماده

 شا کند. سایت شرکت اف
مجري موظف است تاریخ برگزاري جلسۀ مجمع عمومی فوق العاده جهت افزایش سرمایه را حداقل ده روز  )63( ماده

سایت روز کاري پس از برگزاري مجمع، در وب 3قبل از تشکیل و همچنین متن صورتجلسه تنظیمی را حداکثر ظرف 
 شرکت افشا کند.

بندي پرداخت سود نقدي و پاداش هیأت مدیره و سایر کارکنان را به  مجري موظف است جدول زمان )64( ماده
سایت شرکت افشا  عادي در وب عمومی   تفکیک نام افراد با درج مبلغ و میزان سود نقدي و پاداش قبل از برگزاري مجمع

 خیروز پس از تار 30حداکثر ظرف  ستیبا امهن نییآ نیا ،یشرکت تی: حاکم13فصل  مفاد  تیبا رعاکند. مصوبات مجمع 
 شرکت افشا شود. تسای مجمع در وب لیتشک

مهم قبلاً  یا در مواردي که اطلاعات کسب را به محضخود باید اطلاعات مهم در رابطه با فعالیت مجري   )65( ماده
انجام تعویق  بامحرمانه بودن آن  انتشار اطلاعات مهم ممکن است به دلیل در مواردي که افشاء کند. باشد،کسب شده 

 شود، دلایل تعویق باید قبلا به اطلاع و تایید واحد امین رسیده باشد.

مصادیق اطلاعات مهم در ارتباط با رویدادهاي مؤثر بر فعالیت، وضعیت مالی و نتایج عملکرد مجري   )66( ماده
 عبارتند از:

 تعلیق یا توقف تمام یا بخشی از فعالیت مجري. -1

 فعالیت اصلی مجري.تغییر در نوع  -2

صورت مستقیم یا غیرمستقیم، که تأثیر با اهمیتی بر وضعیت عملکرد جاري یا آتی  ها به تحصیل سهام سایر شرکت -3
 مجري داشته باشد.

 هاي با اهمیت و نتیجۀ آن. ها و مزایده برگزاري یا مشارکت در مناقصه -4

 ناشی از آن. تغییر در روش یا رویۀ حسابداري به همراه دلایل و آثار مالی -5

 تغییر مدیرعامل شرکت مجري یا ترکیب اعضاء هیأت مدیره. -6

 انعقاد، انحلال یا هرگونه تغییرات اساسی قراردادهاي مهم. -7

له یا علیه مجري، ورود در دعاوي مهم یا جلب دعاوي مهم یا ارجاع اختلافات مهم به داوري  دعاوي مهم مطروحه  -8
ا و مراجع قانونی دیگر و نیز اعمال و وقایع مهم حقوقی که بر قیمت و نیز اعلام نتیجۀ آراي قطعی دادگاهه

 هاي مجري اثرگذار باشد. هاي راستین مربوط به طرح یا طرح گواهی
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 گذاري و هرگونه تغییر بااهمیت در آن. هاي سرمایه مشخصات طرح -9

 کنندگان عمده. ریان یا عرضهکنندگان مواد یا کالاي عمده به مجري یا تغییر مشت توقف فعالیت مشتریان یا عرضه -10
 عدم توانایی در اجراي تعهدات و قراردادهاي مجري، اعلام ورشکستگی مجري یا شرکت مادر آن. -11

 اعلام میزان هرگونه وجوه تودیعی در صندوق ثبت یا دادگستري تحت هر عنوان.  -12

 تصمیمات مجامع عمومی شرکت مجري، شرکت مادر و گروه شرکتی.  -13

 عمده شرکت مجري، شرکت مادر و گروه شرکتی.تصمیمات و معاملات  -14

 کنندة مواد اولیۀ مجري. هاي تأمین توجه توسط شرکت کشف ذخایر و منابع طبیعی یا کشف منابع قابل -15

 تولید محصولات جدید، ارائۀ خدمات جدید، دستیابی به منابع اولیه، فناوري، بازار فروش یا مشتریان جدید. -16

 لیت و امتیاز تجاري و انتقال، تحصیل، تغییر یا ابطال اسم یا علامت تجاري.تأیید، تعلیق یا لغو مجوز فعا -17

مصادیق اطلاعات مهم در ارتباط با تصمیمات و شرایط مؤثر بر ساختار سرمایه و تأمین منابع مالی مجري  )67( ماده
 عبارتند از: 

 هاي تحت کنترل مجري.  تغییر سرمایۀ مجري یا شرکت -1
 بانک در ارتباط با مجري.انتشار گواهی راستین جدید در هر  -2

 هرگونه تغییر در رویه تقسیم سود شرکت مجري. -3

هاي بانکی بااهمیت و تأمین مالی  نامه عوامل تأثیرگذار در سایر اجزاء ساختار سرمایه از قبیل تضمین یا ارائۀ ضمانت -4
 خارج از ترازنامه.

 الی مجري.استقراض یا بازپرداخت مبالغ قابل توجه در مقایسه با گردش عملیات م -5

 مصادیق اطلاعات مهم در ارتباط با تغییر در ساختار مالکیت مجري عبارتند از:  )68( ماده

 دهد. تغییرات عمده اي که کنترل شرکت را تغییر می -1
 شود.  تغییراتی که موجب ادغام، تحصیل سرمایه یا ترکیب سهامداران می -2

به مجري یا طرح مجري بشرح موارد هاي راستین مربوط  مصادیق سایر اطلاعات مهم مؤثر بر قیمت گواهی  )69( ماده
 ذیل است:

 هاي مجري. انجام هرگونه معامله بااهمیت بر دارایی -1

 توثیق یا فک رهن اموال حائز اهمیت مجري. -2

 هاي بااهمیت. ایجاد یا تسویه بدهی -3

 هاي آتی مدیریت مجري با ذکر دلائل. بینی عملکرد یا برنامه تغییر بااهمیت در پیش -4

 هاي مجري در آینده با ذکر دلائل. کاهش با اهمیت درآمدها و هزینهبینی افزایش یا  پیش -5

هاي عملیاتی و  سوزي، سیل، زلزله و...) یا به واسطۀ فعالیت ورود خسارت با اهمیت ناشی از رویدادهاي طبیعی (آتش -6
 غیرعملیاتی مجري.

 تعدیلات سنواتی با اهمیت. -7

 شده در بورس و فرابورس و بازارهاي مشابه و دلایل آن. هاي پذیرفته درخواست ورود یا خروج از فهرست شرکت -8

هاي تحت کنترل که اثر با اهمیتی بر فعالیت، وضعیت مالی و نتایج عملکرد  هرگونه رویداد یا تغییر در شرکت -9
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 شرکت مادر (اصلی) دارد.

گزارش مربوط هاي آتی مدیریت را بلافاصله افشا و  بینی عملکرد شرکت یا برنامه مجري موظف است پیش )70( ماده
 روز کاري به اداره مشارکت بانک ارائه کند. 10را حداکثر ظرف 

هاي زیر، اطلاعات مهم را با اخذ تاییدیه اداره مشارکت بانک تواند در صورت وجود محدودیت مجري می  )71( ماده
 با تأخیر افشا کند:  پس از رفع محدودیت

 ود.النفع با اهمیت براي مجري ش افشاي فوري موجب زیان یا عدم  -1
 مجري در حال انجام مذاکره بوده و هنوز توافق حاصل نشده باشد. -2
 موضوع مورد افشا پیوسته در حال تغییر باشد. -3

در صورتی که تأخیر در افشاي اطلاعات منجر به بروز یا اشاعه شایعات یا دادوستد متکی به اطلاعات نهانی  )72( ماده
مربوط به مجري یا طرح مجري شود، مجري تدابیر لازم مانند  هاي راستین یا فعالیت نامتعارف بازار در ارتباط با گواهی

اتخاذ خواهد کرد تا از ورود هرگونه خسارت و بانک افشاي فوري اطلاعات را تحت نظر واحد امین اداره مشارکت 
 زیان احتمالی جلوگیري کند. 

، مجري ملزم است )205ماده ( و  )204ماده ( به منظور جلوگیري از انتشار اطلاعات افشاء نشده موضوع  )73( ماده
یاد شده را محدود به مدیران و کارکنان ذیصلاح مجري کرده و دسترسی به این اطلاعات صرفاً با دسترسی به اطلاعات 

توجه به وظایف و مسئولیت اشخاص ذیصلاح اعم از کارکنان، وکلا، حسابداران، حسابرسان، مشاوران مالی مجري یا 
ة شخصی از آن در دادوستد (متکی به بودن این اطلاعات و ممنوعیت استفاد سایر اشخاص واجد شرایط باشد و نهانی

 اطلاعات نهانی) به آنها تأکید شود.
 مجري موظف است سایر اطلاعات درخواستی اداره مشارکت بانک را حسب مورد افشا کند. )74( ماده

، پیوسته بر جریان هاي نامتعارف منظور آشکار کردن فعالیت به واحد مهندسی مالی اداره مشارکت بانک، )75( ماده
بازار گواهی راستین نظارت داشته و ضمن مشورت با واحد امین در صورت لزوم از مجري خواهد  رویدادهاي اثرگذار بر

 خواست تا نسبت به افشاي اطلاعات لازم یا صدور اطلاعیه اقدام کند.

آن باید اطلاعیه متضمن اطلاعات و شرح و تفصیل  از واحد امین اطلاعات پس از اخذ واحد مهندسی مالی )76( ماده
 سایت بازار گواهی راستین افشاء کند. وب مهم را به سرعت در

 سایت بازار گواهی راستین است. واحد مهندسی مالی ملزم به انتشار رایگان و عمومی اطلاعات در وب )77( ماده
 تواند مکاتبات فیمابین خود و مجري را حسب مورد جهت اطلاع عموم افشاء کند. بانک می )78( ماده
، توسط واحد امین و واحد مهندسی مالی بانک آنو احراز  فصلاین  مجري از مقررات عدولدر صورت   )79( ماده

 گیرد: مورد به پیشنهاد واحدهاي موصوف و تایید اداره مشارکت بانک اقدامات ذیل صورت میحسب 
 شود. مراتب کتباً به مجري تذکر داده می -1

 .ابدی یم لیها، تقل و آورده قیوثا نات،ی: تضم6فصل  و  ،ي: مجر10فصل  مصرّح در  يمجر ياعتباردرجه  -2
 شود. منع میدر استفاده مجدد از خدمات بانکداري مشارکت راستین بانک محدود یا تماماً از اینگونه خدمات  -3
 د.وش معرفی می بانکسایت اینترنتی  وبدر  -4

نامه  : در هر صورت بانک مجاز است تا تمامی خسارات وارده بر جریان مالی طرح را براساس مفاد این آیینتبصره
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